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FELELOS TARSASAGIRANYITASI JELENTES
Az Allami Nyomda Nyilvanosan Miikddé Részvénytarsasag (a “Tarsasag’) a felelds
tarsasagiranyitas vonatkozasaban az alabbi Osszefoglald jelentést és nyilatkozatot teszi

kozzé:

A Tarsasagq iranyitasat ellaté szervek:

Az lgazgatésag miikodése

A Tarsasag Ugyvezetését a 6 tagbdl allé Igazgatésag latja el. A tagokat a Kézgyllés
valasztja legfeliebb 5 éves id6szakra. Az lgazgatésag tagjai megbizasuk lejarta utan
Ujravalaszthaték.

Az lgazgatosag tagjai 2008. december 31-én (a fliggetlen tagok neve alahuzassal és délt

betlis nyomtatassal van kiemelve):

Név Mandatum

Dr. Erdés Akos IT Elndk 2014.majus 31.
Gyergyak Gyorgy IT EInOk-helyettes 2014.majus 31.
Arnold Mihaly IT tag 2014.majus 31.
Dr. Festetics Gyorqy IT tag 2009.majus 31.
Heim Péter IT tag 2014.majus 31.
Zsamboki Gabor IT tag 2014.majus 31.
Doffek Tamas* IT tag 2014.majus 31.

* Doffek Tamas 2009. majus 31-i hatallyal IT tag a 2008. december 15-i rendkivili kbzgyllés dontésének
megfelelen.

Az Igazgatésag sajat tagjai kozil egyszerl szotdbbseéggel valasztia meg elndkét. A
Tarsasaggal a munkaviszonyban nem allé igazgatdsagi tagok testuletként dontenek a
Vezérigazgatd kinevezésérdl. A Vezérigazgatd felett a munkaltatoi jogokat az lgazgatosag
Elndke gyakorolja.

Ugyrendjét az Igazgatésag maga allapitia meg, melyben rendelkezik az egymas kozotti
feladat- és hataskér megosztasaral.

Az lgazgatdsag Ulését dsszehivhatja az Igazgatdésag elndke, vagy az Igazgatésag tagja az

ok és cél megjeldlésével. Az Ulésrdl jegyz6konyvet kell vezetni.
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Az Igazgatdsaqg feladatai és hataskore:

(a) minden olyan a Tarsasag iranyitasaval és lzletmenetével kapcsolatos kérdés, amely az
Alapszabaly vagy a Gt. rendelkezése folytdn nem tartozik a Kozgyllés kizarélagos
hataskérébe. Az Igazgatésag felelés a Tarsasag mikddési koérében altala, vagy altala
delegalt hataskdrben hozott minden doéntéséért és jogosult minden olyan déntést a sajat
hataskérébe vonni, amely nem tartozik a Kdzgydilés kizardlagos hataskorébe;

(b) a Tarsasag szamviteli torvény szerinti beszamoldjanak és az adézott eredmény
felnasznalasara vonatkozé javaslatnak, valamint a felel6s vallalatiranyitasi jelentésnek az
el6terjesztése;

(c) az ugyvezetésre, a Tarsasag vagyoni helyzetére és Uzletpolitikajara vonatkozé jelentés
elkészitése és a jelentésnek évente egyszer az évi rendes kbzgyllés, harom havonta pedig
a Fellgyeld Bizottsag elé terjesztése;

(d) az lgazgatosag tagja koételes a Tarsasag Ugyeivel kapcsolatos Uzleti titkot meg6rizni. Az
Igazgatésag koteles a részvényesek kérésére a Tarsasag ugyeir6l felvilagositast adni, a
Tarsasag Uzleti konyveibe és irataiba valo betekintést lehetévé tenni azzal, hogy ez nem
sértheti a Tarsasag Uzleti érdekeit, illetve Uzleti titkait. Ha e kérelemnek nem tesznek eleget,
az érdekelt részvényes kérelmére a cégbirdsag kotelezi a Tarsasagot a felvilagositasra,
illetve a betekintés biztositasara.

() a Tarsasag Uzleti konyveinek, ideértve a szamviteli nyilvantartasokat és a
részvénykonyvet is, szabalyszer( vezetése,

(f) a jogszabaly és az Alapszabaly altal meghatarozott keretek koézott a sziikséges
bejelentéseket a Cégbirdsag felé megteszi, illetve intézkedik a szlikséges kdzzétételekrdl;
(g) a Gt.-ben meghatarozott eseteket kivéve a Tarsasag rendes és rendkivili kdzgylilésének
oOsszehivasa;

(h) a kdzgyullés hataskorébe tartozo tgyekre vonatkozo javaslat el6készitése, elfogadasa és
kozgyulés elé terjesztése;

(i) dontés a Tarsasag éves és kdzéptavu uzleti tervérdl, amelynek végrehajtasa a Tarsasag
operativ vezetésének feladata;

(j) az operativ Ugyvezetéssel megbizott Vezérigazgatdé hataskdrének meghatarozasa; a
Vezérigazgato felett a munkaltatoi jogok gyakorlasa akként térténik, hogy a Tarsasaggal
munkaviszonyban nem allé lgazgatosagi tagok testlletként dontenek a Vezérigazgato
kinevezésérdl, elmozditasardl és dijazasarol, mig a munkaltatéi jogokat egyebekben
egyszemelyben az lgazgatdésag elndke, akadalyoztatasa esetén pedig helyettese, vagy az
Igazgatdsag altal kijeldlt személy gyakorolja felette;

(k) a Tarsasag munkavallal6i cégjegyzési jogosultsaggal valo felhatalmazasa;
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(I) a Tarsasag Szervezeti és Mikoddési Szabalyzatanak jovahagyasa,;

(m) dsszevont részvény kiallitasa, illetve az 6sszevont részvény megbontasa;

(n) a kdzgyililés felhatalmazasa alapjan gondoskodik sajat részvény vasarlasarél; dontés a
Tarsasag tulajdonaban |évé sajat részvények elidegenitésérdl;

(o) a sajat részvény megszerzésével, osztalékelbleg fizetésével, valamint az alaptékének az
alaptékén fellli vagyon terhére torténd felemelésével kapcsolatban koézbensdé mérleg
elfogadasa a Felligyeld Bizottsag elézetes jovahagyasa mellett,

(p) alaptdke felemelése az Alapszabaly 17.8 pontjaban foglaltak szerint;

(q) osztalékelbleg fizetés elhatarozasa a Felligyel6 Bizottsag el6zetes jévahagyasa mellett;
(r) olyan bizottsagokat hozhat létre, amelyek tagjai kizardlag az Igazgatosag tagjai lehetnek
és melyekre hataskorének egy részét atruhazhatja, illetve jogosult az Igazgatdsagi tagok és
az lgazgatdsagon kivulallo személyekbdl bizottsag létrehozasara, és ezen bizottsagoknak a
megfeleld felhatalmazast megadni;

(s) a rendes uzletmenetbe tartozé olyan, pénzigyi kdtelezettség vallalasa, amelynek egyedi
értéke a Tarsasag alaptékéjének 20%-at meghaladja (pl. garanciavallalas, stb.);

(t) barmely, az Igazgatésag altal jovahagyott éves Uzleti tervben nem szerepl6 és a rendes
Uzletmenetbe sem tartozd Ugylet, pénzigyi koételezettségvallalas, amely a Tarsasag
alaptdkéjének 20%-at meghaladja azzal, hogy az értékhatar tekintetében az egy éven bellli
Ugyletek értékét oOsszevontan kell kezelni (vagyoni eszk6zok vétele, bérlete, leasingje,
eladasa, befektetés illetve befektetés értékesitése, rendes Uzletmenetbe nem tartozd
szolgaltatasok nyujtasa, hitelezés, kdlcson felvétel, stb.);

(u) a Tarsasag és

(i) a szavazati jogok legalabb tiz szazalékaval rendelkezé részvényese vagy annak kozeli
hozzatartozoéja, vagy

(i) olyan személy, amelyben a szavazati jogok legalabb tiz szazalékaval rendelkezé
részvényes vagy annak kozeli hozzatartozoja — kozvetlenul vagy kozvetve, illetve
megallapodas alapjan - a szavazatok toébb mint 6tven szazalékaval rendelkezik vagy
amelynek a vezetd tisztségvisel6i vagy Felugyel6 Bizottsaga tagjai tobbségeének
megvalasztasara, illetve visszahivasara jogosult;

(iii) olyan személy, amely a Tarsasag szavazati jogainak legalabb tiz szazalékaval
rendelkezd részvényesben - kdzvetlenldl vagy kdzvetve, illetve megallapodas alapjan - a
szavazatok tobb mint 6tven szazalékaval rendelkezik vagy amely a Tarsasag szavazati
jogainak legalabb tiz szazalékaval rendelkezd részvényes vezetd tisztségviselbi vagy
Fellugyel6 Bizottsaga tagjai tdbbségének megvalasztasara, illetve visszahivasara jogosult;
(iv) olyan személy, amelyben a (iii) pont szerinti személy - kézvetlenll vagy kdzvetve, illetve

megallapodas alapjan - a szavazatok tébb mint 6tven szazalékaval rendelkezik vagy
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amelynek a vezet6 tisztségviseldi vagy Felligyel6 Bizottsaga tagjai tobbségének
megvalasztasara, illetve visszahivasara jogosult; kozotti Ggyletek, a Tarsasag tevékenységi
kérébe tartozd szokasos nagysagrend( Ugyletek kivételével. Az Igazgatdsag évente atfogd
jelentést készit és terjeszt a Felligyeld Bizottsag elé a fent felsorolt személyekkel kotott
ugyletekrél, amely mar a Tarsasag tevékenységi kdrébe tartozd szokasos nagysagrendi
Ugyleteket is tartalmazza;

(v) Az Igazgatdsag tagjai a kdzgy(lilésen tanacskozasi és javaslattételi joggal vesznek részt.
Az |gazgatosag elnoke, vagy kijelolt tagja koteles részt venni a Kozgydlésen, illetve azokon

a felligyel6 bizottsagi Uléseken, ahova a Fellgyel6 Bizottsagtdl meghivot kapott.

Az lgazgatdsag elndke Osszehivja és vezeti az Igazgatdsag ulését, kijeldli az igazgatdsagi
dlésrél szold jegyz6kdnyv vezetbjét, elrendeli a szavazast és megallapitia annak
eredmeényeét.

Az |gazgatdsag hatarozatait egyszerl szotobbséggel hozza. Rendkivili esetben, amikor az
Igazgatdsag dsszehivasara nincs lehet6ség, az lgazgatésag elndke irasbeli szavazast is
elrendelhet. A vonatkozé szabalyokat az Igazgatosag ugyrendje tartalmazza.

2008. évben az lgazgatésag 6 alkalommal Ullésezett a tagok hianytalan részvételével.

Az Igazgatosag és a menedzsment/vezérigazgaté kozti felelésség és
feladatmegosztas bemutatasa

A Tarsasag munkaszervezetének élén a Vezérigazgatd all, aki vezeti és ellenérzi a
Tarsasag munkajat, a jogszabalyok és az Alapszabaly keretei kdzott, illetve a Kozgyllés és
az lgazgatosag dontéseinek megfeleléen.

A Vezérigazgatd sajat hataskorét a Szervezeti és Miikddési Szabalyzat szerint a Tarsasag
belsé Ugyintézése kdrében annak vezetbire és dolgozbira munkakdri leirassal altalanosan
vagy eseti rendelkezéssel atruhazhatja, azonban igazgatdsagi tagsagabdl eredd jogkdrének
korlatozasa harmadik személyekkel szemben joghatallyal nem bir.

A Vezérigazgatd illeti meg a dontési jog minden olyan tgyben, amely nem tartozik a
kOzgyllés vagy az lgazgatosag hataskorébe. A Vezérigazgatd munkaszerzédést kot a
Tarsasaggal, melyet az Igazgatosag elndke ir ala.

A Vezérigazgatd gyakorolja a Tarsasaggal munkaviszonyban all6 dolgozok folott a
munkaltatoi jogokat.

A Vezérigazgatd a Tarsasag feladatainak teljesitése érdekében szerzédéseket kot, képviseli

a céget harmadik személyekkel szemben, valamint a hatésagok és birdsagok elétt.
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A Vezérigazgato feladatai és hataskére

(a) A Vezérigazgatd hataskorébe tartozik mindazoknak az Gigyeknek az eldéntése, amelyek
nincsenek a kozgyllés, az lgazgatésag, vagy az lgazgatésag elndkének kizarolagos
hataskorébe utalva.

(b) Az Igazgatésag barmely, a napi vezetéssel kapcsolatos jogkérét a Vezérigazgatora
ruhazhatja belatasa szerinti kikbtésekkel és feltételekkel, és ezen jogkdrok Gsszességét
vagy barmelyikét idérél idére visszavonhatja vagy megvaltoztathatja, de az ilyen atruhazas
az lgazgatosag felelésségét nem érinti.

(c) A Vezérigazgatd a Tarsasag feladatainak teljesitése érdekében szerzédéseket kot,
képviseli a céget harmadik személyekkel szemben, valamint a hatésagok és birésagok elétt.
(d) A Vezérigazgatd el6késziti a kozgylilés és az igazgatdsagi Ulés napirendjét, valamint
el6terjeszti a dontésekre vonatkozo javaslatokat, inditvanyokat,

(e) A Vezérigazgatd végrehajtja a hozott hatarozatokat és dontéseket, iranyitja a Tarsasag
tevékenységi korébe tartozo feladatok ellatasat.

(f) A Vezérigazgatd gyakorolja a tarsasag egyéb munkavallaléival kapcsolatos munkaltatoi
jogokat. A Vezérigazgatdé a munkaltatéi jogok gyakorlasat az egyes munkavallalok
tekintetében a Tarsasag Szervezeti és Mikodési Szabalyzatdban meghatarozott maédon
delegalhatja.

(g) A Vezérigazgaté lgykorét a Szervezeti és Miikodési Szabalyzat szerint a Tarsasag belsé
Ugyintézése korében annak vezetdire és dolgozéira munkakéri leirassal, altalanosan vagy
eseti rendelkezéssel atruhazhatja, azonban igazgatdsagi tagsagabdl eredd jogkdrének

korlatozasa harmadik személyekkel szemben hatalytalan.
Az lgazgatésag jogkorének egy részét a Vezérigazgatéra ruhazhatja belatasa szerinti
kikotésekkel és feltételekkel, mely jogkorok barmelyikét idérdl idére visszavonhatja, vagy

megvaltoztathatja, de az ilyen atruhazas az Igazgatdsag felel6sségét nem érinti.

A menedzsment tagjai 2008. december 31-én:

Zsamboki Gabor Vezérigazgatd

Balla Laszl6 Altalanos vezérigazgato-helyettes

Berkesi Ferenc Biztonsagi vezérigazgato-helyettes

Csuthi Zsuzsanna Kereskedelmi vezérigazgato-helyettes
Székelyhidi Lajos Kutatas-feljesztési vezérigazgatéd-helyettes
Téth Zoltan Miszaki és termelési vezérigazgato-helyettes



L-: ALLAMI NYOMDA

STATE PRINTING COMPANY

A menedzsment munkajanak értékelése, javadalmazas

Az lgazgatésag a vezetés munkajat folyamatosan értékeli, ezen tulmenéen évente egy
alkalommal atfogd értékelést is végez. A vezetbk (vezérigazgatd) javadalmazasanak
kialakult rendszere van. Az alapfizetésen fellil a vezeté bonuszra jogosult, ha a Tarsasag
targyévi és hosszabb tavu fejlédése megfelel a céloknak. A bénusz a csoport nettd arbevétel
€s egy részvényre jutdé eredmény (EPS) tervének teljesitéséhez és az adott lzleti év

legfontosabb egyedi feladatainak teljesitéséhez kétédik.

Az lgazgatésag a Tarsasag 2009. évi rendes Kozgyllése elé terjeszti a Vezetd
Részvényopcidés Program iranyelveinek modositasat, amelyet kévetéen a Menedzsment
tagjai Részvényopciés Program keretein belll jogosultak a Tarsasag részvényeinek

kedvezményes modon torténd megvasarlasara.

A Feliigyel6 Bizottsag

A Fellgyel6 Bizottsag hat tagbdl all, akiket a kdzgyllés valaszt meg legfeljebb 6téves
idétartamra. A Fellgyel6 Bizottsag tagjainak egyharmadat — a szakszervezetek
véleményének meghallgatasa utan — az Uzemi Tanacs jeldlte ki. Oket a tdrvényben foglalt
kizar6 okok hianya esetén a kozgyllés koteles megvalasztani az el6z6 pontban

meghatarozott idészakra.

A Felligyel6 Bizottsag tagjai els6 lésikon szotdbbséggel elndkot valasztanak. A Felligyel6
Bizottsag elndke dsszehivia és vezeti a Felligyeld Bizottsag Uléseit, kijeldli a
jegyz6kdényvvezet6t, elrendeli a szavazast és megallapitja annak eredményét.

A Felligyel6 Bizottsag Ulését annak barmely tagja is 0Osszehivhatia az ok és cél

megjeldlésével, ha ez irdnyu kérését az elndk 8 napon belll nem teljesiti.

A Feliigyel6 Bizottsag feladatai és hataskére

(a) A Fellgyel6 Bizottsag a vezetd tisztségvisel6ktdl, illetve a Tarsasag vezetd allasu
munkavallaléitdl felvilagositast kérhet, a Tarsasag konyveit és iratait megvizsgalhatja.

(b) A Felugyel6 Bizottsag koteles megvizsgalni a kozgyllés napirendjén szerepld
valamennyi Iényeges Uzletpolitikai jelentést, valamint minden olyan el6terjesztést, amely a
kbézgyllés kizarélagos hataskorébe tartozé tigyre vonatkozik.

(c) A szamviteli toérvény szerinti beszamolordl és az adozott eredmény felhasznalasarol,
valamint a felelés vallalatiranyitasi jelentésrél a koézgyllés csak a Felligyel6 Bizottsag

irasbeli jelentésének birtokaban hatarozhat.
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(d) A Feligyel6 Bizottsag tagja koételes a Tarsasag ugyeivel kapcsolatos Uzleti titkot
megdrizni.

(e) A Fellgyeld Bizottsag tagjai a kdzgy(lilésen tanacskozasi joggal vesznek részt.

(f) Ha a Fellgyel6 Bizottsag megitélése szerint az lGgyvezetés tevékenysége jogszabalyba,
a jelen Alapszabalyba, illetve a kozgylilés hatarozataiba Utkdzik, vagy egyébként sérti a
Tarsasag vagy a részvényesek érdekeit, rendkivili kdzgydlést hiv 6ssze, és javaslatot tesz
annak napirendjére.

(g) A Felugyel6 Bizottsag hataskorébe tartozik a sajat részvény megszerzésével,
osztalékelbleg fizetésével, valamint az alaptékének az alaptékén fellli vagyon terhére
torténé felemelésével kapcsolatban az lgazgatésag altal elfogadandd kdzbensd mérleg

el6zetes jovahagyasa.

Ugyrendjét a Feliigyeld Bizottsag maga 4llapitia meg és a koézgyllés elé terjeszti

jévahagyasra. A Fellugyeld Bizottsag uléserdl jegyz6kdnyvet vezet.

A Fellgyeld Bizottsag tagjai 2008. december 31-én (a fuggetlen tagok neve alahuzassal és
délt betlis nyomtatassal van kiemelve):

Dr. Sarkézy Tamas elnok

Dr. Go6mori Istvanné elndk-helyettes

Dr. Repa Imre
Dr. Stumpf Istvan

Berkesi Ferenc

Vajda Gyorgy

2008. évben a Felugyel6 Bizottsag 4 alkalommal Ulésezett a tagok hianytalan részvételével.

Az Audit Bizottsag
Az Audit Bizottsag harom tagbdl all, akiket a kdzgyllés a Fellugyel6 Bizottsag tagjai kozul

valasztott.

Az Audit Bizottsag feladatai és hataskore:

a) a Szamwviteli térvény szerinti beszamolo véleményezése,

b) javaslattétel a Kényvvizsgald személyére és dijazasara

c) a Kdnyvvizsgaldoval megkotendd szerzddés elbkészitése, az Alapszabaly felhatalmazasa

alapjan a Tarsasag képviselete a szerz6dés alairasara
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d) a Koényvvizsgaléval szembeni szakmai kdvetelmények és 6sszeférhetetlenségi elbirasok
érvényre juttatdsanak figyelemmel kisérése, a Konyvvizsgaloval valé egyittmikoddéssel
kapcsolatos teendék ellatasa, valamint — sziikség esetén — az Igazgatétanacs vagy a
Fellgyel6 Bizottsag szamara intézkedések megtételére vald javaslattétel,

e) a pénzlgyi beszamolasi rendszer miikodésének értékelése és javaslattétel a sziikséges
intézkedések megtételére, valamint

f) azlgazgatdésag, ill. a Feligyel6 Bizottsag munkajanak segitése a pénzligyi beszamolasi

rendszer megfeleld ellendrzése érdekében.

Az Audit Bizottsag tagjai 2008. december 31-én:
Dr. GOmori Istvanné elndk
Dr. Sarkézy Tamas

Dr. Repa Imre

2008-ban az Audit Bizottsag 3 alkalommal Ulésezett a tagok hianytalan részvételével.

A Tarsasagnal nem mikdodik jeldlébizottsag és javadalmazasi bizottsag. A vonatkozo
funkciokat az lgazgatdésag figgetlen tagjai latjak el anélkil, hogy formalis testiletet

alkotnanak.

A konyvvizsgalo
A Tarsasag konyvvizsgalojat az Audit bizottsag javaslata alapjan a kézgyilés valasztja meg
a legfeljebb 5 éves idészakra a magyarorszagi irodaval rendelkezé nemzetkdzileg elismert

Kdényvvizsgald cégek kozul.

A Kényvvizsgald feladat és hataskére

(a) A Tarsasag a szamviteli térvény szerinti beszamol6 valddisagat és jogszabalyszeriiségét
Konyvvizsgaldval koteles ellendriztetni. A Konyvvizsgalé véleményének meghallgatasa
nélkdl a szamviteli térvény szerinti beszamolordl a kdzgyilés nem hozhat dontést.

(b) A Konyvvizsgald a kozgytlés elé terjesztett minden lényeges Uzleti jelentést koteles
megvizsgalni abbdl a szempontbdl, hogy az valés adatokat tartalmaz-e, illetve megfelel-e a
jogszabalyi elbirasoknak.

(c) A Kényvvizsgalo betekinthet a Tarsasag konyveibe, az igazgatésagi tagoktol, a Felugyel6
Bizottsag tagjaitdl, illetve a Tarsasag munkavallaléitol felvilagositast kérhet, a Tarsasag

bankszamlajat, pénztarat, értékpapir- és aruallomanyat, szerz8déseit megvizsgalhatja.
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(d) A Kényvvizsgalo koételes a Tarsasag Ugyeivel kapcsolatos Gzleti titkot megérizni.

(e) A Kényvvizsgal6 a kdzgylilésen koételes részt venni.

(f) Ha ez szlkséges, a Koényvvizsgalét tanacskozasi joggal az lgazgatésag, illetve a
Feligyel6 Bizottsag Ulésére is meg lehet hivni, illetve a Konyvvizsgaldé maga is
kezdeményezheti ezen Uléseken vald részvételét. Ez utdbbi esetben a Kdnyvvizsgald
kérelme csak kuldénosen indokolt esetben utasithato vissza.

(g) Ha a Koényvvizsgalé megallapitja, illetve egyébként tudomast szerez arrdl, hogy a
Tarsasag vagyonanak jelentés meértékii csdkkenése varhato, illetve olyan tényt észlel, amely
az lgazgatosag vagy a Fellgyel6 Bizottsag tagjainak a Gt.-ben meghatarozott felelésségét
vonja maga utan, koteles a kozgyllés 6sszehivasat kérni. Ha a kdzgyilést nem hivjak
Ossze, vagy az a jogszabalyok altal megkivant dontéseket nem hozza meg, a Kényvvizsgalo

koteles errdl a torvényességi felligyeletet ellatd cégbirdsagot értesiteni.

A Tarsasag koényvvizsgaloja a konywvizsgalathoz nem koétheté egyéb szakmai

szolgaltatasokat, funkciokat nem lat el.

A Tarsasag nyilvanossagra hozatalra vonatkozé alapelvei

A Tarsasag a nyilvanossagra hozatal vonatkozasaban a tézsdei szabalyok alapjan jar el,
azaz negyedévenként gyorsjelentés, Gzleti éve lezarasaval pedig éves jelentés formajaban
publikalja eredményeit, tovabba soronkivili tajékoztatast tesz kdzzé, amennyiben a
gazdalkodasaban beallt vagy beallé valtozasokra vonatkozo informacidk jutnak tudomasara,
amelyek az altala kibocsatott értékpapirok értékét vagy hozamat kézvetlentl vagy kdzvetve
befolyasolhatjak, illetve a piaci szerepl6k szamara lényegesek befektetési déntéseik
meghozatalakor. A Tarsasag rendszeresen részt vesz ,road-show” vagy konferencia
formajaban a befektetdi tajékoztatas férumain, tovabba folyamatosan kapcsolatot tart a

befektetékkel, rendelkezésre allast biztosit a befekteték kérdéseinek megvalaszolasara.

A Tarsasag iranyelvei a bennfentes kereskedelem vonatkozasaban

A tokepiaci torvény végrehajtdsa, a bennfentes kereskedelem tilalmanak érvényesulése
érdekében az Allami Nyomda Nyrt. valamennyi leany és kdzds vallalatara kiterjedd belsd
szabalyozast alkotott. A szabalyozas kimondja, hogy tilos bennfentes informacié
felhasznalasaval a bennfentes informaciéval érintett értékpapirra, valamint té6zsdei termékre
ugyletet kotni, ilyen Ugylet kotésére megbizast adni, illetve a bennfentes informaciot
kereskedés céljara mas személyeknek tovabbadni. A térvényi fogalomhasznalatra alapozva

a szabalyozas meghatarozza a bennfentes informaciok és a bennfentes személyek koérét.
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Az Allami Nyomda Nyrt. Igazgatésaganak, Feliigyel6 Bizottsaganak tagjai, Vezeté
tisztségvisel6i, illetve a mérlegkészitésben kozrem(ikédd munkavallaldi szamara eldirja,
hogy a térvény altal meghatarozott idészakokban targyévi mérleg fordulénapjatél az Eves
Beszamol6 kdzzétételéig terjedd idészakban, (a negyedéves gyorsjelentések kdzzétételére
el6irt hataridé utolsé napjat megel6zd tizenét napon belll) nem vasarolhatnak és nem
adhatnak el a tarsasag altal kibocsatott részvényt. A bennfentes személy koételes a Pénzigyi
Szervezetek Allami Felligyeletének az Ugyletkdtést két napon beliil bejelenteni és
nyilvanossagra hozni. Az Igazgatosag, Felugyel6 Bizottsag, Vezetd tisztségviselbk esetén
ezen jelentési kotelezettségnek az Allami Nyomda Nyrt. tesz eleget a bejelentésre

kotelezettek nyilatkozata alapjan.

A részvényesi jogok gyakorlasa modjanak attekinté ismertetése és a kozgyiilés
lebonyolitasaval 6sszefliggd szabalyok rovid ismertetése

A Tarsasag alaptokéje 14.794.650 db egyenként 98 forint névértékii dematerializalt ,A”
sorozatu torzsrészvénybdl all.

A kozgyillésen minden egyes ,A” sorozatu részvénnyel rendelkez6 tulajdonosnak

részvényenként egy szavazata van.

A Tarsasag lgazgatésaga, vagy a tdkepiaci térvény szabalyai szerinti megbizottja a
részvényekrol részvénykonyvet vezet, amely legalabb a kévetkezbket tartalmazza:

- a részvényes, részvényesi meghatalmazott neve (cége);

- a részvényes, részvényesi meghatalmazott lakcime (székhelye);

- részvényfajtanként, illetve részvénysorozatonként a részvényes részvényeinek, ideiglenes

részvényeinek darabszama (tulajdoni részesedésének mértéke).

A részvénykdnyvbe barki betekinthet. A tulajdonosvaltozast az értékpapirszamla-vezetd
vezeti at, ezzel egyidejlleg értesiti a részvénytarsasag igazgatosagat vagy annak
megbizottjat, amely a részvényest — ha az eltér6en nem rendelkezik — a részvénykonyvbe
bejegyzi. Nem gyakorolhatja részvényesi jogait az a részvényes, akinek a neve a

részvénykdnyvben nem szerepel.

A Tarsasag legfébb szerve a kozgyllés, amely a részvényesek dOsszességebdl all. A
kozgyllésre szolé meghivét a Tarsasag hirdetményeire meghatarozott médon a tervezett
kozgyllést megel6z6en 30 nappal az lgazgatosag kozzéteszi. Az lgazgatdésag és a
Felligyel6bizottsag tagjait és a Tarsasag konyvvizsgaldjat a kozgyllés dsszehivasardél kilon

meghivoval is értesiteni kell.

10
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Minden kdézgy(lési meghivoban és hirdetményben meg kell jeldlni a Tarsasag cégnevét és
székhelyét, a kdzgyllés helyét, napjat és idépontjat, a kdzgylilés napirendjét, valamint a
szavazati jog gyakorlasanak feltételeit, tovabba a hatarozatképtelenség miatt megismételt

koézgyllés helyét és id6pontjat.

A kozgylilés hatarozatképes, ha azon a szavazasra jogositd részvények tobb mint felét
képviseld részvényes szemeélyesen, vagy meghatalmazott képvisel6je utjan jelen van. Az
ilyen képviseletre szdél6 meghatalmazast kozokiratba vagy telies bizonyitd ereji
maganokiratba kell foglalni és azt a kdzgyllési meghivéban megjeldlt helyen és idében, de
legkés6ébb a kdzgyllés kezdetekor a jegyzdkdnyvvezetdnek at kell adni. A képviseleti
meghatalmazas érvényessége egy kdzgyllésre szdl, ideértve a hatarozatképtelenség miatt

esetleg Ujra 6sszehivott kozgydlést is.

Amennyiben a kozgyllés a kitizott idopontban nem hatarozatképes, ugy az azonos
napirenddel tartandé6 megismételt kdzgyllés és az eredeti kdzgyilés idbépontja kdzott
legalabb 1 munkanapnak kell eltelnie, de ez az idétartam nem lehet hosszabb, mint 21 nap.
A hatarozatképtelenség miatt megismételt kdzgylilés az eredeti napirenden szerepl6

ugyekben a megjelentek szamara tekintet nélkil hatarozatképes.

A Kozgylilésen a részvényes jogait személyesen vagy meghatalmazottia atjan
gyakorolhatja.

a) Személyes részvétel esetén a részvényesek személyi igazolvanyukkal igazoljak
magukat, mig tulajdonosi mivoltukat az értékpapir szamlavezetd altal kiallitott
tulajdonosi igazolas bizonyitja. A részvénykdnyvbe bejegyzett, de tulajdonosi
igazolas nélkul megjelend részvényes a Kozgyulésen részt vehet, de szavazati és
javaslattételi jogat nem gyakorolhatja.

b) Meghatalmazas esetén a meghatalmazast kdzokiratba vagy teljes bizonyitod ereji
maganokiratba kell foglalni. A meghatalmazast a Kdzgyillés megkezdése el6tt az
Igazgatdsag képviseléjének at kell adni. A tulajdonosi igazolas tekintetében az a)
pont rendelkezései az iranyadoak.

c) A részvényes képviseletében a részvénykdnyvbe bejegyzett értékpapir-
szamlavezetd, mint részvényesi meghatalmazott a tékepiaci térvényben foglaltaknak

megfelelen jarhat el.

11
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A szavazati jog gyakorlasanak feltétele, hogy a részvényes, illetbleg a részvényesi
meghatalmazott e minéségében a Kdzgyiilés idépontjat megelézéen a részvénykdnyvbe
bejegyzésre kerlljon. A részvénytulajdonos részvénykonyvi bejegyzésérdl a részvényes
megbizasa alapjan az értékpapir-szamlavezeték kotelesek gondoskodni. Az értékpapir-
szamlavezetéknek a részvénykonyvi bejegyzésre vonatkozéan adott megbizasok
végrehajtasanak hataridejérél az értékpapir-szamlavezeték adnak felvilagositast a
részvényeseknek. A részvénytarsasag nem vallal felelésséget az értékpapir-
szamlavezetéknek adott megbizasok teljesitéséért, illetve az értékpapir-szamlavezeték

mulasztasanak kovetkezményeiért.

A kozgyllést az lgazgatésag elnoke, akadalyoztatasa esetén az Igazgatosag helyettes
elndke vagy amennyiben 6 is akadalyoztatva van, akkor az lgazgatosag altal el6zetesen
felkért mas személy vezeti. A kodzgyllés elndkének személyét a kodzgyllésnek még a
napirendi pontok érdemi targyalasa el6tt el kell fogadnia, s amig ez nem térténik meg, a

kbézgyllés a napirendi pontok tekintetében érdemi dontést nem hozhat.

A kozgyillés elndke kijeldli a jegyz6kdnyvvezetbt, vezeti a tanacskozast a napirend alapjan,
elrendeli a szavazast és ismerteti annak eredményét, kihirdeti a kdzgyilés hatarozatait.
A koézgydllésrél jegyz6konyvet kell vezetni a tarsasagi torvény rendelkezéseinek

megtartasaval.

A fenti leirasban az Allami Nyomda Nyrt. atfogd ismertetést nyujt a tarsasag(iranyitas)i
folyamatokrél és gyakorlatrél. A bemutatott funkcidk részletes szabalyai megtalalhaték az

Alapszabalyban, amely letdltheté a www.allaminyomda.hu internetes oldalrdl.

12
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NYILATKOZAT

a tarsasagiranyitasi gyakorlatrol a Budapesti Ertéktézsde Részvénytarsasag altal

kozzétett Felel6s Tarsasagiranyitasi Ajanlasok (2007.10.29.) alapjan

Az Allami Nyomda Nyilvdnosan Miikddé Részvénytarsasag (a ,Tarsasag’) a

tarsasagiranyitasi gyakorlattal kapcsolatosan az alabbi nyilatkozatot teszi, informaciokat

adja:

A111 Az igazgatésag /| igazgatétanacs gondoskodott arrél, hogy a
részvényesek a megfelelé idoben hozzajussanak a jogaik gyakorlasahoz
sziikséges informaciékhoz.

lgen Nem (magyarazat)

A1.1.2 A tarsasag az "egy részvény - egy szavazat" elvet alkalmazza.

Igen Nem (magyarazat)

A1.28 A tarsasag biztositja, hogy a tulajdonosok azonos feltételek
teljesitésével vehetnek részt a tarsasag kozgytilésén.

Igen Nem (magyarazat)

A1.29 A tarsasag kozgyiilési napirendi pontjai kozott csak olyan témak
szerepelnek, melynek témajat pontosan meghataroztak, leirtak.

lgen Nem (magyarazat)

A hatarozati javaslatokban kitértek a feliigyeld bizottsag javaslatara,
valamint a dontés hatasainak részletes magyarazatara.

lgen Nem (magyarazat)
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A1.2.10 A napirendi pontokhoz készitett részvényesi észrevételeket,
kiegészitéseket legkés6bb a kozgyillést két nappal megel6zéen

kozzétették.
Igen (Nem volt észrevétel, kiegészités) Nem (magyarazat)
A1.3.8 A kozgyiilés napirendi pontjaira tett észrevételeket a részvényesek

legkésdbb a regisztraciéval egyidejlileg megismerhették.

Igen (Nem volt észrevétel) Nem (magyarazat)

A napirendi pontokra vonatkozéan megtett irdsos észrevételeket a

kozgyiilést két munkanappal megel6zéen kozzétették.

Igen (Nem volt észrevétel) Nem (magyarazat)
A1.3.10 A vezetd tisztségviselok megvalasztasa és visszahivasa személyenként

kiillon hatarozattal tortént.

Igen Nem (magyarazat)

A211 Az igazgatésag / igazgatétanacs feladatai kiterjednek a 2.1.1 pontban
foglaltakra.

Igen Nem (magyarazat)

A231 Az igazgatésag / igazgatétanacs elére meghatarozott rendszeres

gyakorisaggal lilést tartott.

lgen Nem (magyarazat)
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A felligyel6é bizottsag elére meghatarozott rendszeres gyakorisaggal
ulést tartott.

Nem (magyarazat)
Az igazgatdosag / igazgatétanacs ugyrendje rendelkezik az elére nem
tervezheté llések lebonyolitasarol, az elektronikus hirk6zlé eszk6zok
utjan torténd dontéshozatalrol.

Nem (magyarazat)
A felligyelé bizottsag ugyrendje rendelkezik az elére nem tervezheté
tilések lebonyolitasarodl, az elektronikus hirk6zlé eszk6zok utjan torténd
dontéshozatalrol.

Nem (magyarazat)

A tarsasag igazgatésagaban elegendé szamu fiiggetlen tag van az

igazgatosag partatlansaganak biztositasahoz.

Nem (magyarazat)
Az igazgatésag / igazgatétanacs rendszeres idokozonként (az éves FT
jelentés kapcsan) a fiiggetlenség megerdsitését kérte fliggetlennek
tartott tagjaitol.

Nem (magyarazat)
A feliigyelé6 bizottsdg szerv rendszeres id6kozonként (az éves FT
jelentés kapcsan) a fliggetlenség megerésitését kérte fiiggetlennek

tartott tagjaitol.

Nem (magyarazat)
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A 257 A tarsasag honlapjan nyilvanossagra hozta az igazgatésag |/
igazgatotanacs és a felligyel6 bizottsag fiiggetlenségével kapcsolatos

iranyelveit, az alkalmazott fliiggetlenségi kritériumokat.

Igen Nem (magyarazat)
A26.1 Az igazgatésag / igazgatotanacs tagja tajékoztatta az igazgatosagot /

igazgatétanacsot (feliigyelé bizottsagot / audit bizottsagot), ha a tarsasag (vagy
barmely leanyvallalata) ligyletével kapcsolatban neki (vagy mas koézeli kapcsolatban

allé személynek) jelentés személyes érdeke allt fenn.

Igen (Nem volt ilyen eset) Nem (magyarazat)
A 26.2 A testiileti és menedzsment tagok (és a velilkk kapcsolatban allé

személyek), valamint a tarsasag (illetve leanyvallalata) kozott létrejott
tigyleteket a tarsasag altalanos uzleti gyakorlata szerint, de az altalanos
tizleti gyakorlathoz képest szigorubb atlathatésagi szabalyok alapjan

bonyolitottak le.

Igen (Nem volt ilyen eset) Nem (magyarazat)

A 2.6.2 szerinti, az altalanos uzleti gyakorlattol eltéro tigyleteket és azok

feltételeit elfogadtattak a felligyel6 bizottsaggal (audit bizottsaggal).

Igen (Nem volt ilyen eset) Nem (magyarazat)
A26.3 A testiileti tag tajékoztatta a felligyelé bizottsagot / audit bizottsagot

(jeloldbizottsagot), ha nem a cégcsoporthoz tartozé tarsasagnal kapott

testlileti tagsagra, menedzsment tagsagra vonatkozo felkérést.

Igen (Nem volt ilyen felkérés) Nem (magyarazat)
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Az igazgatoésag / igazgatotanacs kialakitotta a tarsasagon beliili
informaciéaramlasra, a bennfentes informacidok kezelésére vonatkozo

iranyelveit, és feliigyelte ezek betartasat.

Nem (magyarazat)
Az igazgatésag / igazgatétanacs kialakitotta a bennfentes személyek
értékpapir kereskedésére vonatkozé iranyelveit, és feliigyelte ezek

betartasat.

Nem (magyarazat)

Az igazgatosag / igazgatotanacs javadalmazasi iranyelveket fogalmazott
meg az igazgatésag / igazgatétanacs, a feligyeld bizottsag és a
menedzsment munkajanak  értékelésére és javadalmazasara
vonatkozéan.

Nem (magyarazat)
A felligyel6 bizottsag véleményezte a javadalmazasi iranyelveket.

Nem (magyarazat)
Az igazgatésag /| igazgatotanacs és a feligyelé Dbizottsag
javadalmazasara vonatkozo elveket és azok valtozasait a kozgyiilés
kulon napirendi pontban hagyta jova.

Nem (magyarazat)
Az igazgatésag / igazgatétanacs az adott lizleti év vonatkozasaban
értékelte sajat munkajat. A feliigyeld bizottsdg az adott lizleti év

vonatkozasaban értékelte sajat munkajat.

Nem (magyarazat)
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A273 Az igazgatésag / igazgatotanacs hataskorébe tartozik a menedzsment
teljesitményének ellendrzése és javadalmazasanak megallapitasa.

Igen Nem (magyarazat)
A menedzsment tagokat illet6, a szokasostol eltéré juttatasok kereteit és
ezek valtozasait a kozgyiilés kiilon napirendi pontban hagyta jova.

Igen (Nincs a szokasostol eltéré juttatas) Nem (magyarazat)

A274 A részvény alapu javadalmazasi konstrukciok elveit a kozgyiilés
jovahagyta.

lgen Nem (magyarazat)
A részvény alapu javadalmazasi konstrukcidkkal kapcsolatos
kozgyiilési dontést megel6zéen a részvényesek részletes tajékoztatast
kaptak (legalabb a 2.7.4 pontban foglaltak szerint)

Igen Nem (magyarazat)

A27.7 A tarsasag a Javadalmazasi nyilatkozatot elkészitette, és a kozgyiilés
elé terjesztette.

Igen Nem (magyarazat)
A Javadalmazasi nyilatkozat tartalmazza az igazgatosag /
igazgatétanacs, a feliigyeld bizottsag, és a menedzsment egyes
tagjainak dijazasat.

Igen (kivéve menedzsment tagjainak dijazasat) Nem (magyarazat)
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Az igazgatésag / igazgatétanacs, vagy az altala miikodtetett bizottsag
felelés a tarsasag teljes kockazatkezelésének felligyeletéért és
iranyitasaért.

Nem (magyarazat)

Az igazgatésag / igazgatotanacs meghatarozott rendszerességgel

tajékozodik a kockazatkezelési eljarasok hatékonysagarol.
Nem (magyarazat)

Az igazgatosag / igazgatétanacs megtette a sziikséges lépéseket a fébb

kockazati teriiletek azonositasa érdekében.
Nem (magyarazat)

Az igazgatésag / igazgatétanacs megfogalmazta a belsé kontrollok
rendszerével kapcsolatos elveket.

Nem (magyarazat)
A belsé kontrollok menedzsment altal kialakitott rendszere biztositja a
tarsasag tevékenységét érinté kockazatok kezelését, a tarsasag
célkitizéseinek elérését.

Nem (magyarazat)
A belsd kontrollok rendszerének kialakitasanal az igazgatésag /
igazgatétanacs figyelembe vette a 2.8.4 pontokban szerepld

szempontokat.

Nem (magyarazat)
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A menedzsment feladata és feleléssége a belsé kontrollok rendszerének
kialakitasa és fenntartasa

Nem (magyarazat)

A tarsasag kialakitott egy fiiggetlen belsé ellenérzési funkciét, mely az

audit bizottsagnak tartozik beszamolasi kotelezettséggel.

Nem (magyarazat)
A belsd audit csoport legalabb egyszer beszamolt az audit bizottsagnak
a kockazatkezelés, a belsé6 kontroll mechanizmusok és a
tarsasagiranyitasi funkcidok miikodésérol.

Nem (magyarazat)

A belsé ellenérzési tevékenységet az audit bizottsag megbizasa alapjan
a belso ellendrzés hajtja végre.

Nem (magyarazat)

A belso ellenérzés szervezetileg elkiilonil az operativ vezetést végzé

menedzsmenttol.
Nem (magyarazat)

A bels6 audit tervet az audit bizottsag javaslata alapjan az igazgatésag /

igazgatoétanacs (feliigyel6 bizottsag) hagyta jova.

Nem (magyarazat)
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A28.9 Az igazgatésag / igazgatotanacs elkészitette jelentését a részvényesek
szamara a bels6 kontrollok miikodéséral.

Igen Nem (magyarazat)

Az igazgatésag / igazgatétanacs kidolgozta a belsd kontrollok
miikodésérdl készitett jelentések fogadasaval, feldolgozasaval, és sajat
jelentésének elkészitésével kapcsolatos eljarasait.

lgen Nem (magyarazat)

A 2.8.11 Az igazgatésag / igazgatétanacs beazonositotta a belsd kontrollok
rendszerének lényeges hianyossagat, s feliilvizsgalta és atértékelte az
ezzel kapcsolatos tevékenységeket.

Igen (Nem volt ilyen) Nem (magyarazat)

A29.2 Az igazgatosag / igazgatotanacs, a feliigyelé bizottsag és az audit
bizottsag minden esetben értesitést kapott arrél, ha a konyvvizsgalonak
adott megbizas jellegénél fogva jelentés raforditast jelenthet,
érdekitkozést idézhet elé, vagy barmilyen mas médon Iényeges
hatassal lehet az lizletmenetre.

Igen (Nem volt ilyen megbizas) Nem

A293 Az igazgatdosag / igazgatétanacs tajékoztatta a feliigyelé bizottsagot
arrél, hogy a tarsasag miikodését lényegesen befolyasolé eseménnyel
kapcsolatban bizta meg a konyvvizsgalatot ellaté gazdalkodd
szervezetet, illetve kiils6 szakértot.

Igen (Nem volt ilyen megbizas) Nem
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Az igazgatosag / igazgatétanacs hatarozataban elézetesen rogzitette,
hogy milyen események tekinthetéek olyannak, mely jelentésen

befolyasoljak a tarasag miikodését.

Igen (Nem volt ilyen megbizas) Nem
A3.1.6 A tarsasag honlapjan nyilvanossagra hozta az audit bizottsagra,

Igen

A3.21

Igen

A3.23

Igen

A3.24

jelolébizottsagra, javadalmazasi bizottsagra delegalt feladatokat, a
bizottsagok célkitiizéseit, Ugyrendjét, osszetételét (a tagok nevének,
rovid életrajzanak és kinevezése idejének feltiintetésével).

Nem (magyarazat)

Az audit bizottsag felligyelte a kockazatkezelés hatékonysagat, a belsé

kontroll rendszer miikodését és a belsé ellendrzés tevékenységét is.
Nem (magyarazat)

Az audit bizottsag pontos és részletes tajékoztatast kapott a belsé

ellenér és a fuggetlen konyvvizsgalé munkaprogramjarél; s megkapta a

konyvvizsgalé konyvvizsgalat soran feltart problémakra vonatkozo

beszamoléjat.

Nem (magyarazat)

Az audit bizottsag az uj konyvvizsgalo jelolttdl bekérte a 3.2.4 szerinti

feltaré nyilatkozatot.

Nem (magyarazat)
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A 3.31 A tarsasagnal jelol6bizottsag miikodik.

Igen Nem (A tarsasagnak nincs
jeldlébizottsaga, a funkciot az igazgatésag fliggetlen tagjai végzik anélkil, hogy formalisan

bizottsagot alkotnanak)

A 3.3.2 A jelolébizottsag gondoskodott a személyi valtozasok elékészitésérol.
lgen Nem (magyarazat)

(a funkciot az igazgatésag fluggetlen tagjai végzik anélkil, hogy formalisan bizottsagot
alkotnanak: lasd a 3.3.I. pontot)

A jeloldbizottsag attekintette a menedzsment tagok kivalasztasara és

kinevezésére vonatkozoé eljarasokat.

Igen Nem (magyarazat)
(a funkciot az igazgatosag fliggetlen tagjai végzik anélkil, hogy formalisan bizottsagot

alkotnanak: lasd a 3.3.1. pontot)

A jelolébizottsag értékelte a testiileti és menedzsment tagok
tevékenységét.

Igen Nem (magyarazat)
(a funkciot az igazgatosag fliggetlen tagjai végzik anélkil, hogy formalisan bizottsagot

alkotnanak: lasd a 3.3.I. pontot)

A jelolébizottsag megvizsgalta a testiileti tagok jelolésére vonatkozé
osszes olyan javaslatot, melyet a részvényesek, vagy az igazgatosag /

igazgatétanacs terjesztett el6.
lgen Nem (magyarazat)

(a funkciot az igazgatésag fluggetlen tagjai végzik anélkil, hogy formalisan bizottsagot
alkotnanak: lasd a 3.3.I. pontot)
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A3.4.1 A tarsasagnal javadalmazasi bizottsag mékodik.

Igen Nem (A tarsasagnak nincs
javadalmazasi bizottsaga, a funkciét az igazgatdsag flggetlen tagjai végzik anélkil, hogy

formalisan bizottsagot alkotnanak)

A 342 A javadalmazasi Dbizottsag a testiiletek és a menedzsment
javadalmazasanak rendszerére (dijazas egyéni szintje, strukturaja) tett

javaslatot, illetve végzi ennek ellenérzését.

Igen Nem (magyarazat)
(a funkciot az igazgatésag fluggetlen tagjai végzik anélkil, hogy formalisan bizottsagot

alkotnanak: lasd a 3.4.l. pontot)

A343 A menedzsment javadalmazasat a javadalmazasi bizottsag javaslata

alapjan az igazgatésag / igazgatétanacs hagyta jova.

Igen Nem (magyarazat)
(a funkciot az igazgatosag fliggetlen tagjai végzik anélkil, hogy formalisan bizottsagot

alkotnanak: lasd a 3.4.1. pontot)

Az igazgatoésag / igazgatotanacs javadalmazasat a javadalmazasi

bizottsag javaslata alapjan a kozgytilés hagyta jova.

Igen Nem (magyarazat)
(a funkciot az igazgatésag fluggetlen tagjai végzik anélkil, hogy formalisan bizottsagot

alkotnanak: lasd a 3.4.1. pontot)

A javadalmazasi bizottsag a részvényopciok, koltségtéritések, egyéb

juttatasok rendszerét is ellenérizte.
lgen Nem (magyarazat)

(a funkciot az igazgatésag fluggetlen tagjai végzik anélkil, hogy formalisan bizottsagot

alkotnanak: lasd a 3.4.1. pontot)
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A34.4 A javadalmazasi bizottsag javaslatokat fogalmazott meg a javadalmazasi

elvek, és az egyes személyek javadalmazasara vonatkozéan.

Igen Nem (magyarazat)
(a funkciot az igazgatosag fliggetlen tagjai végzik anélkil, hogy formalisan bizottsagot

alkotnanak: lasd a 3.4.1. pontot)

A javadalmazasi bizottsag attekintette a menedzsment tagokkal ko6tott

szerzodések feltételeit.

Igen Nem (magyarazat)
(a funkciot az igazgatésag fluggetlen tagjai végzik anélkil, hogy formalisan bizottsagot

alkotnanak: lasd a 3.4.1. pontot)

A javadalmazasi bizottsag ellenérizte, hogy a tarsasag eleget tett-e a

javadalmazasi kérdéseket érintd tajékoztatasi kotelezettségeknek.

Igen Nem (magyarazat)
(a funkciot az igazgatosag fliggetlen tagjai végzik anélkil, hogy formalisan bizottsagot

alkotnanak: lasd a 3.4.1. pontot)

A 3.4.7 A javadalmazasi bizottsagi tagok tobbsége fiiggetien.
Igen Nem (magyarazat)

(a funkciot az igazgatosag fliggetlen tagjai végzik anélkil, hogy formalisan bizottsagot

alkotnanak: lasd a 3.4.1. pontot)

A3.51 Az igazgatésag / igazgatétanacs nyilvanossagra hozta indokait a

javadalmazasi és a jelolébizottsag 6sszevonasaval kapcsolatban.

Igen Nem (a funkciét az igazgatosag

fuggetlen tagjai végzik anélkul, hogy formalisan bizottsagot alkotnanak: lasd a 3.4.1. pontot)
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Az igazgatdsag / igazgatétanacs végezte el a jel6ld és javadalmazasi

bizottsag feladatait, s ennek indokairdl tajékoztatast adott ki.

Nem (a funkciét az igazgatésag

fuggetlen tagjai végzik anélkill, hogy formalisan bizottsagot alkotnanak: lasd a 3.4.l. pontot)

Ad411

Igen

A41.2

Igen

A413

Igen

Ad41.4

Az igazgatésag / igazgatotanacs a tarsasag nyilvanossagra hozatali
iranyelveiben meghatarozta azokat az alapelveket és eljarasokat,
amelyek biztositjak, hogy minden, a tarsasagot érinté, illetve a tarsasag
értékpapirjainak arfolyamara hatast gyakorlé jelentds informacié
pontosan, hianytalanul és idében kozzétételre keriiljon, hozzaférhetd
legyen.

Nem (magyarazat)

Az informacié szolgaltatas soran a tarsasag biztositotta, hogy minden

részvényes, piaci szereplé azonos elbanas ala esik.

Nem (magyarazat)

A tarsasag nyilvanossagra hozatali iranyelveiben kitér az elektronikus,

internetes kozzététel eljarasaira.

Nem (magyarazat)

A tarsasag honlapjat a nyilvanossagra hozatali szempontok, és a

befektetdk tajékoztatasat szem el6tt tartva alakitja ki.

Nem (magyarazat)

Az igazgatésag / igazgatotanacs felmérte a nyilvanossagra hozatali

folyamatok hatékonysagat.

Nem (magyarazat)
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A41.5 A tarsasag honlapjan kozzétette tarsasagi eseménynaptarat.

Igen Nem (magyarazat)

A4.1.6 A tarsasdag az eves jelentésében és honlapjan tajékoztatta a
nyilvanossagot stratégiai céljairél, a f6 tevékenységével, Uzleti etikaval,
az egyéb érintett felekkel kapcsolatos iranyelveirél is.

lgen Nem (magyarazat)

A41.8 Az igazgatésag / igazgatétanacs az éves jelentésben nyilatkozott arrél,
hogy az éves pénziigyi kimutatasok konyvvizsgalataval megbizott
konyvvizsgalé gazdasagi szervezet milyen jellegii, és nagysagrendii
egyéb megbizast kapott a tarsasagtol, illetve annak leanyvallalatatol.

Igen (nem volt ilyen megbizas) Nem

A419 A tarsasag éves jelentésében, illetve honlapjan nyilvanossagra hozza az
igazgatosag / igazgatétanacs, feliigyeldé bizottsag és a menedzsment
tagjainak szakmai palyafutasarél sz6l6 informaciokat.

Igen Nem (magyarazat)

A4.1.10 A tarsasag tajékoztatast adott az igazgatésag / igazgatotanacs,
felligyel6 bizottsag belsé szervezetérdl, miikodésérdl, és az igazgatésag
| igazgatétanacs, menedzsment munkajanak, valamint az egyes tagok
értékelésekor figyelembe vett szempontokrol.

lgen Nem (magyarazat)
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Ad41.11 A tarsasag az éves jelentésében, illetve honlapjan a javadalmazasi
nyilatkozatban tajékoztatta a nyilvanossagot az alkalmazott
javadalmazasi iranyelvekrol, azon beliil az igazgatosag / igazgatétanacs,
feligyelé6 Dbizottsdag és a menedzsment tagjainak dijazasarol,
javadalmazasarol.

Igen (kivéve menedzsment javadalmazasat) Nem (magyarazat)

A4.1.12 Az igazgatésdg /| igazgatoétanacs kozzétette a kockazatkezelési
iranyelveit, melyben kitért a belsd kontrollok rendszerére, az alkalmazott
kockazatkezelési alapelvekre és alapvetd szabalyokra, illetve a fébb
kockazatok attekintd ismertetésére.

lgen Nem (magyarazat)

A4.1.13 A piaci szerepl6k tajékoztatasa érdekében a tarsasag évente, az éves
jelentés kozzétételekor, nyilvanossagra hozza felelés
tarsasagiranyitassal kapcsolatos jelentését.

Igen Nem (magyarazat)

A4.1.14 A tarsasag honlapjan nyilvanossagra hozza a bennfentes személyeknek
a tarsasag részvényei értékpapir kereskedelmével kapcsolatos
iranyelveit.

lgen Nem (magyarazat)

A tarsasag az igazgatésag / igazgatotanacs, feliigyelé bizottsag, és a
menedzsment tagok a tarsasag értékpapirjaiban fennallé részesedését,
illetve a részvény-alapu 6sztonzési rendszerben fennallé érdekeltségét
az éves jelentésben és a tarsasag honlapjan feltiintette.

lgen Nem (magyarazat)

28



L-: ALLAMI NYOMDA

STATE PRINTING COMPANY

A4.1.15 A tarsasag az éves jelentésben és a tarsasag honlapjan kozzétette az
igazgatosag / igazgatoétanacs tagjainak és a menedzsment barmilyen

harmadik féllel valé kapcsolatat, amely a tarsasag miikodését
befolyasolhatja.

Igen (nem volt ilyen eset) Nem
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A tarsasagnal befektetdi kapcsolattartassal foglalkozé szervezeti
egység miikodik.

Igen / Nem

A tarsasag kozzétette honlapjan a kozgyiilésének lebonyolitasara és a
részvényes szavazati joganak gyakorlasara (kitérve a meghatalmazott
utjan torténd szavazasra) vonatkozé 6sszefoglalé dokumentumat.

Igen / Nem

A tarsasag alapszabalya a tarsasag honlapjan megtekintheté

Igen / Nem

A tarsasag honlapjan a 1.2.3 pontnak megfelel6 (a tarsasagi események
fordulénapjara vonatkozo6) informacidkat kozzétették.

Igen / Nem

A 1.2.4 pont szerinti kozgylilésekkel kapcsolatos informacidkat,
dokumentumokat (meghivo, el6terjesztések, hatarozati javaslatok,
hatarozatok, jegyzékonyv) a tarsasag honlapjan nyilvanossagra hozta.

Igen / Nem

A tarsasag kozgyiilését ugy tartotta meg, hogy azzal lehetévé tette a

részvényesek minél nagyobb szamban valé megjelenését.

Igen / Nem
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A tarsasag a kézhezvételt kovetd 6t napon beliil, az eredeti kozgyiilési
meghivé kozzétételével megegyezé6 moédon kozzétette a napirendi
pontok kiegészitését.

Igen / Nem

A tarsasag altal alkalmazott szavazasi eljaras biztositotta a tulajdonosok

dontésének egyértelmdi, vilagos és gyors meghatarozasat.
Igen / Nem

A tarsasag a részvényesek kérésére elektronikusan is tovabbitotta a

kozgyiiléshez kapcsolddoé informacidkat.
Igen / Nem

A kozgyiilés elnokének személyét a tarsasag kozgyililése a napirendi

pontok érdemi targyalasa el6tt elfogadta.
Igen / Nem

Az igazgatosag / igazgatotanacs és a feliigyel6 bizottsag a kézgyiilésen

képviseltette magat.

Igen / Nem

A tarsasag alapszabalya lehetéséget ad arra, hogy a tarsasag
kozgyiilésein az igazgatdésag / igazgatétanacs elnokének, vagy a
tarsasag részvényeseinek kezdeményezésére harmadik személy is
meghivast kapjon, s a kozgyilésen a kapcsoléodé napirend

megtargyalasakor hozzaszolasi és véleményezési jogot kapjon.

Igen / Nem
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A tarsasag nem korlatozta a kozgyllésen résztvevd tulajdonosok
felvilagositast kérd, észrevétel tételi és inditvanyozasi jogat, és ahhoz

semmilyen el6feltételt nem tamasztott.
Igen / Nem

A tarsasag honlapjan harom napon beliil kozzétette azokra a kérdésekre
vonatkozé valaszait, melyeket a kodzgyiilésen nem tudott kielégitéen
megvalaszolni. A tarsasag kozzétette magyarazatat a valaszok

megtagadasara vonatkozéan.

Igen / Nem

A kozgyiilés elnoke és a tarsasag biztositotta, hogy a kozgyiilésen
felmeriilé kérdésekre torténé valaszadassal a torvényi, valamint tézsdei
eldirasokban megfogalmazott tajékoztatasi, nyilvanossagra hozatali
elvek ne sériiljenek, illetve azok betartasra keriiljenek.

Igen / Nem

A kozgyiilési dontésekrdl a tarsasag sajtokozleményt jelentetett meg,

illetve sajtéotajékoztatot tartott.
Igen / Nem

Az egyes alapszabaly moédositasokrdl a tarsasag kozgyiilése kiilon

hatarozatokkal dontott.
Igen / Nem

A tarsasag a hatarozatokat, valamint a hatarozati javaslatok
ismertetését, illetve a hatarozati javaslatokkal kapcsolatos lényeges
kérdéseket és valaszokat is tartalmazé kozgyililési jegyzékonyvét a

kozgyiilést koveté 30 napon belil k6zzétette.

Igen / Nem
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A tarsasag 10 munkanapon beliil kifizette azon részvényesei szamara az
osztalékot, akik ehhez minden sziikséges informaciét, illetve
dokumentumot megadtak.

Igen / Nem

A tarsasag nyilvanossagra hozta az ellene iranyulé felvasarlast

megakadalyozé megoldasokkal kapcsolatos iranyelveit.

Igen / Nem

Az igazgatosag / igazgatétanacs lgyrendje tartalmazza az igazgatésag /
igazgatétanacs felépitését, az iilések elékészitésével, lebonyolitasaval
és a hatarozatok megfogalmazasaval kapcsolatos teendéket és egyéb,
az igazgatosag / igazgatétanacs miikodését érintd kérdéseket.

Igen / Nem

A felugyel6 bizottsag ligyrendjében és munkatervében részletezi a
bizottsag mikodését és feladatait, valamint azokat az ugyintézési
szabalyokat és folyamatokat is, amelyek szerint a felliigyel6 bizottsag
eljart.

Igen / Nem

A testiileti tagok az adott testiileti iilést legalabb 6t nappal megel6zéen

hozzafértek az adott iilés el6terjesztéseihez.
Igen / Nem

Az lgyrendben szabalyozasra keriil a nem testiileti tagok testiileti

ulésen valo rendszeres, illetve eseti részvétele.

Igen / Nem
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Az igazgatosag / igazgatétanacs tagjainak megvalasztasa atlathaté
maodon tortént, a jeloltekre vonatkozo informaciok legalabb 6t nappal a
kozgyiilést megel6zéen nyilvanossagra keriiltek.

Igen / Nem

A testiiletek Osszetétele, létszama megfelel a 2.4.2 pontban

meghatarozott elveknek.

Igen / Nem

A tarsasag bevezeté programjaban az ujonnan valasztott nem-operativ
testiileti tagok megismerhették a tarsasag felépitését, miikodését, illetve
a testiileti tagként jelentkezd feladataikat.

Igen / Nem

Az elnoki és vezérigazgatéi hataskorok megosztasat a tarsasag

alapdokumentumaiban rogzitették.

Igen / Nem

A tarsasag tajékoztatast tett kozzé arrél, hogy az elnoki és
vezérigazgatdi tisztség kombinalasa esetén milyen eszkozokkel
biztositja azt, hogy az igazgatésag / igazgatétanacs objektivan értékeli a
menedzsment tevékenységét.

Igen (Nincs ilyen) / Nem

A tarsasag feliigyelé bizottsaganak nincs olyan tagja, aki a jelolését
megel6zé6 harom évben a tarsasdg igazgatéosagaban, illetve

menedzsmentjében tisztséget toltott be.

Igen / Nem
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Az igazgatosag /| igazgatotanacs, a felligyelé6 bizottsag és a
menedzsment javadalmazasi rendszerének kialakitasa a tarsasag, és

ezen keresztiil a részvényesek stratégiai érdekeit szolgalja.

Igen / Nem

A tarsasag feliigyelé bizottsagi tagok esetében fix Osszegii
javadalmazast alkalmaz, s nem alkalmaz részvényarfolyamhoz ko6tott
javadalmazasi elemet.

Igen / Nem

Az igazgatosag / igazgatétanacs a kockazatkezelési alapelveket és
alapvetdé szabalyokat a menedzsment azon tagjaival egyittmiikédve
dolgozta ki, akik a kockazatkezelési folyamatok megtervezéséért,
mikodtetéséért, ellenérzéséért, valamint a tarsasag napi miikodésébe
torténo beépitéséért felelések.

Igen / Nem

A belsé kontrollok rendszerének értékelésénél az igazgatésag /

igazgatotanacs figyelembe vette a 2.8.10 pontban foglalt szempontokat.
Igen / Nem

A tarsasag konyvvizsgaléja felmérte és értékelte a tarsasag
kockazatkezelési rendszereit, valamint a menedzsment kockazatkezelési
tevékenységét, s erre vonatkozé jelentését benyujtotta az audit

bizottsagnak.

Igen / Nem
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Az igazgatosag / igazgatétanacs, a felligyel6 bizottsag és a bizottsagok
tigyrendje kitér a kiilsé6 tanacsado szolgaltatasainak igénybevétele

esetén kovetendo eljarasra.

Igen / Nem

Az igazgatosag |/ igazgatdétanacs a kozgyililési napirendi pontokat
megtargyald liléseire tanacskozasi joggal meghivhatja a tarsasag
konyvvizsgaléjat.

Igen / Nem

A tarsasag belsé ellendrzése egyittmiikodott a konyvvizsgaléval a

konyvvizsgalat eredményes végrehajtasa érdekében.
Igen / Nem

Az audit bizottsag, jelolébizottsag, javadalmazasi bizottsag (illetve a
tarsasagnal miikodé egyéb bizottsagok) elnoke rendszeresen
tajékoztatja az igazgatosagot / igazgatétanacsot a vonatkozo
bizottsagok egyes liléseirdl, és a bizottsagok legalabb egy jelentést
készitettek az Ugyvezetd testiletnek, illetve a feliigyeld bizottsagnak az

adott iizleti évben.

Igen / Nem

A tarsasag bizottsagai olyan tagokbdl alinak fel, akik megfeleld
képességgel, szakértelemmel és tapasztalattal rendelkeznek feladataik

ellatasahoz.

Igen / Nem
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J3.1.5 A tarsasagnal miikodé bizottsagok ligyrendje tartalmazza a 3.1.5 pontba
foglaltakat.
Igen / Nem

J3.2.2 Az audit bizottsag tagjai teljes kori tajékoztatast kaptak a tarsasag

szamviteli, pénziigyi és miikodési sajatossagairol.
Igen / Nem

J3.3.3 A jelolébizottsag legalabb egy értékelést készitett az igazgatésag /
igazgatétanacs elnoke szamara az igazgatésag / igazgatétanacs
miikodésérdl, illetve az igazgatésag / igazgatétanacs egyes tagjainak
munkajarél, megfelelésérdl az adott lizleti évben.
Igen / Nem (Nem alkalmazhato)

J3.34 A jelolobizottsag tagjainak tobbsége fiiggetien.
Igen / Nem (Nem alkalmazhatd)

J3.3.5 A jelolébizottsag uigyrendje kitér a 3.3.5 pontban foglaltakra.

Igen / Nem (Nem alkalmazhato)

J3.45 A javadalmazasi bizottsag gondoskodott a javadalmazasi nyilatkozat

elkészitésérol.

Igen / Nem (Nem alkalmazhato)

J 3.4.6 A javadalmazasi Dbizottsag kizarélagosan az igazgatésag /

igazgatétanacs nem-operativ tagjaibal all.

Igen / Nem (Nem alkalmazhato)
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J4.1.4 A tarsasag nyilvanossagra hozatali iranyelvei legalabb az 4.1.4 pontban
foglaltakra kiterjednek.

Igen / Nem

Az igazgatésag |/ igazgatétanacs a nyilvanossagi folyamatok
hatékonysagara vonatkozé vizsgalatanak eredményérél az éves
jelentésben tajékoztatta a részvényeseket.

Igen / Nem

J4a1.7 A tarsasag pénziigyi kimutatasait az IFRS elveknek megfeleléen késziti

el.

Igen / Nem

J4.1.16 A tarsasag angol nyelven is elkésziti és nyilvanossagra hozza
tajékoztatasait.

Igen / Nem

Budapest, 2009. marcius 13.

Allami Nyomda Nyrt.
képviseletében:

Zsamboki Gabor
vezérigazgato,

az lgazgatosag tagja
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