ETIKAI KODEX ANY @ BIZTONSAG

ANY Biztonsagi Nyomda Nyrt.
Etikai KOdex

ANY BIZTONSAGI NYOMDA NYRT.
102 Budapest, Halom utca 5. | 1475 Budapest. Pf.: 116
+36 14311200 | info@any.hu | www.any.hu



mailto:info@any.hu
https://www.any.hu/befektetoknek/

ETIKAI KODEX ANY @ BIZTONSAG

Tartalom

1L BEVEZETO ... 3
2. Az ANY Biztonsagi Nyomda Etikai KOAEXE ..o 4
2.1, AZ EtiKai KOAEX GIAPEIVEI. ... 4
2.2. AZ ETIKa KOEX NATAIYA. ... 4
3. Az ANY Biztonsagi Nyomda kulsd® kommuniKACIOJa..........o.oviiiioieieeee s 4
3.1, Partnerek, UGYTEIEK ... 4
3.2, RESZVENYESEK ... 5
3.3, AllaMi SZEMVEK, NATOSAGOK .....vvvooeeeeeseeeeeeeceeeeeeeee oo 5
B4, VEISENYIAISAK (... 6
B8 SAJTO e 6
4. Az ANY Biztonsagi Nyomda kozeéleti szerepvallaladsa ..........cooooviiiiiiiee e 6
5. Az ANY Biztonsagi Nyomda bels® kommunIKACIOJa ...........oooivivriiieeeeeeeee 7
5.1. Az ANY Biztonsagi Nyomda és munkatarsainak kapcsolata ... 7
KErdESEK, DEJEIENTESEK ... 7

ANY BIZTONSAGI NYOMDA NYRT.
102 Budapest, Halom utca 5. | 1475 Budapest. Pf.: 116
+36 14311200 | info@any.hu | www.any.hu



mailto:info@any.hu
https://www.any.hu/befektetoknek/

ETIKAI KODEX ANY @ BIZTONSAG

1. Bevezetd

Tisztelt Részvényesek, Partnerek, Munkatarsak!

Az ANY Biztonsagi Nyomda Nyrt. pozitiv magyarorszagi és nemzetkdzi megitélésének alapja a
Tarsasag és mindenkori munkatarsainak tébb mint 150 éves mudltra visszatekinté feddhetetlen
magatartasa. Mi, az ANY Biztonsagi Nyomdanal hiszink abban, hogy a Tarsasag tébb mint masfél
évszazada fennalld sikerét és elismertségét etikus magatartasa, hivatas iranti elkotelezettsége és
emberkdzpontd vallalati kultdraja teremtette meg. Fontos tehat szamunkra, hogy a folyton megujuld
korulmenyekhez hagyomanyos értékrendiink szem el6tt tartasaval alkalmazkodjunk.

Az Etikai Kodex célja, hogy bemutassa azon alapelveket és etikai normakat, amelyek Utmutatoul
szolgalnak a véltozd Uzleti életben. Természetesen az Etikai Koédex nem ad minden ilyen jellegd
kérdésre valaszt, viszont 6sszefoglalja azon magatartasformakat és erkolcsi iranymutatasokat,
amelyeket a Tarsasag minden munkatarsanak kovetnie kell fuggetlendl a beosztasatdl, szakmai
tapasztalatatdl, vagy az aktualis Uzleti kérnyezettdl.

Az Etikai Kodextinkben megfogalmazott alapelvek kdvetése és védelme mindannyiunk kozos érdeke.
A morélis feleléssegvallalas, a feddhetetlen Gzleti magatartas és az emberek maximalis tisztelete
hozzajarul a vallalat jo hirének megoérzéeséhez és segiti a versenypiaci kihivasokhoz vald alkalmazkodast.
Fppen ezért kiemelten fontos, hogy az ANY Biztonsagi Nyomda minden munkatarsa magatartasaval is
hozzajaruljon k6zos céljaink elérésehez.

Zsémboki G&bor
vezérigazgatd
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2. Az ANY Biztonsagi Nyomda Etikai Kddexe

Az ANY Biztonsagi Nyomda Nyrt. Etikai Kodexe tartalmazza a Tarsasag szervezeti és Uzleti etikardl,
illetve versenypiaci és tarsadalmi kornyezetével kapcsolatos viselkedésérdl, eljarasairdl alkotott
elképzeléseit. A Kodex kdzzétételével a vallalat lehetdséget kivan adni mind az alkalmazottak, mind a
részvényesek és potencialis befekteték szamara, hogy megismerjék az ANY Biztonsagi Nyomda Nyrt.
szervezeti kultdrajanak alapjait.

A munkavallalok szaméara az Etikai Kodex segitséget nyUjt az esetlegesen felmerdlé etikai kockazatok
megitélésében és szukség szerinti kezelesében. Mivel a Tarsasag jo hirnevét és a partnereinek belé
vetett bizalmat akar egy munkavallald etikailag megkérddjelezhetd viselkedése is megrenditheti, igy a
vallalat elvarja a telies Kodex ismeretet es alkalmazasat a vele barmilyen jogviszonyban allo
munkatarsaitol.

2.1. Az Etikai K&dex alapelvei

Az ANY Biztonsagi Nyomda Nyrt. minden munkatarsa a mindenkori, hatalyban lévé hazai és
nemzetkdzi jogszabalyi normaknak megfeleléen jar el, magara vonatkozélag érvényesnek tekinti a
Tarsasag bels6 szabalyozasait, a Tarsasag alapvetd érdekeivel és célkitlzeseivel 6sszhangban
cselekszik.

Az ANY Biztonsagi Nyomda Nyrt. minden munkatarsa az elfogadott etikai normak szerint viselkedik az
emberi kapcsolatok soran. Ennek megfeleléen apolja munkatarsi kapcsolatait, valamint Gzleti
partnerekkel, dgyfelekkel, hatdsagi szervekkel és a sajtdval fennéalld viszonyat.

2.2. Az Etikai Kbdex hatalya

Az Etikai Kodex hatélya kiterjed az ANY Biztonsagi Nyomda Nyrt. és az ANY BiztonsagiNyomda
Csoporthoz tartozé tarsasagok minden munkatarsara. Ezen feldl az ANY Biztonsagi Nyomda Nyrt.
elvarja a Kodexben rogzitett eléirasok betartasat a Tarsasag nevében eljard 6sszes partnerétdl, valamint
a vele szerz6dott viszonyban allo egyénektdl és szervezetektdl.

3. Az ANY Biztonsagi Nyomda kulsé kommunikacidja

3.1. Partnerek, ugyfelek

Az ANY Biztonsagi Nyomda Nyrt. sikerei a mindenkori munkatarsak feddhetetlen viselkedésen és
etikusan kezelt emberi kapcsolatain nyugszik. Ennek megfeleléen kiemelt elvaras a munkatarsakkal
szemben a piaci szereplék, jovébeni megrendeldk és meglévd dgyfelek mindenkori igényeinek fokozott
szem eldtt tartasa annak erdekeben, hogy a Tarsasag mindig biztonsagos, innovativ szolgaltatasokat
és termékeket tudjon szallitani partnerei szamara.
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Ehhez szikség van arra, hogy a Tarsasag arra illetékes

munkatarsa a kifelé iranyuld kommunikacidja soran minden esetben — a titokvédelmi szempontok

betartasaval — pontos, egyértelml és elégséges informacidval lassa el Ugyfeleit. A valds
informacioszolgaltatas kovetelménye kiterjed mind a szdbeli, mind az irasbeli kommunikaciora.

3.2. Részvényesek

Az ANY Biztonsagi Nyomda Nyrt. szamara, mint tézsdei Tarsasag szamara az elsédleges feladat
részvényesi erték védelme. Ennek garantalasa érdekében 6sszhangban az érvényben lévé, mindenkori
tékepiaci szabalyozassal a Tarsasag biztositjia a pénztgyi informaciok és jelentések transzparenciajat,
és atlathato, valos informaciokat szolgaltat részvényesei szamara. A jelentési kotelezettségek és egyéb
kotelezd kozzétételek segitségével biztositja a Tarsasag, hogy befektetéi mindig pontos képet kapjanak
a Tarsasag mukodesérdl és piaci, pénzigyi helyzetérdl. Ezen tulmenden az ANY Biztonsagi Nyomda
Nyrt. elkdtelezett részvényesei felé a tekintetben is, hogy felvetéseik, véleménytk és esetleges kéréseik
kinyilvanitasara férumot biztosit, és azokat minden esetben megfontoltan és konstruktivan kezeli.

Az ANY Biztonsagi Nyomda Nyrt. a fentiek érdekében biztositja, hogy a Tarsasag kilsé és belsd
auditoraival minden esetben és teljes mertékben egyuttmikodik, és garantalja szamukra az
informéaciokhoz valé mindenkori hozzaférést.

3.3. Allami szervek, hatdsagok

Az ANY Biztonsagi Nyomda Nyrt. és minden munkatarsa, minden helyzetben a hatalyban lévo
jogszabalyoknak megfeleléen jar el. Ez érvényes mind a magyarorszagi anyavallalatra, mind a kulféldi
leanyvallalatokra. A kulfoldi kozos-, és leanyvallalatok esetében magara nézve kotelezdnek tartja az
adott orszag, illetve az Eurdpai Unid vonatkozd torvényeit egyarant. Ennek megfeleléen az ANY
Biztonsagi Nyomda Nyrt. — mint felelés szervezet — munkaja soran mindig johiszemUen, becsiletesen
és felelés modon jar el.

Az ANY Biztonsagi Nyomda Nyrt. és minden munkatarsa az allami-, kormanyzati- és helyi szervekkel
vald kapcsolataban a mindenkori jogszabalyi eldirasoknak megfeleléen cselekszik. A Tarsasag és
munkatarsai minden allami, kormanyzati és dnkormanyzati szervet, minden felugyeleti intézményt
szUkség esetén pontosan és a valdsagnak megfelelden tajékoztatja, és egylttmuikodden jar el a veluk
vald kapcsolat soran.
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3.4. Versenytarsak

Az ANY Biztonsagi Nyomda Nyrt. Uzletpolitikajanak fokuszaban a tisztesseges verseny all. Ennek
megfeleléen a Tarsasag elkdtelezett a versenytarsakkal szemben is az alapvetd etikai szabalyok
betartasa mellett. Eppen ezért az ANY Biztonsagi Nyomda Nyrt. és minden munkatéarsa kiall a torvényes
és tisztességes Uton torténd informacioszerzés mellett. A Tarsasag magara és minden alkalmazottjara
nézve kotelezének tartja, hogy a versenytarsakrol kizardlag tisztesség, és torvényes modon szerez
informaciokat, szigorlan betartja a jogszabalyirendelkezéseket, valamint a bennfentes kereskedelmet
tiltd eldirasokat.

3.5. Magatartas a sajtdval szemben

Az ANY Biztonsagi Nyomda Nyrt.-nek, mint a k&zép-kelet-eurdpai régié meghatarozé biztonsagi
nyomdajanak tevékenysége soran szamolnia kell a sajto érdeklédésével. Mivel a befektetdk és a piaci
szereplok szamara kulonos jelentdséggel birnak a kdlonbdzé médiumokban megjelend, a Tarsasaggal
kapcsolatos publikaciok, igy a Tarsasag kiemelt kotelezettsége a sajtd munkatarsainak pontos és valos
informaciokkal valé ellatasa. Ennek megfeleléen az ANY Biztonsagi Nyomda Nyrt. azon tul, hogy eleget
tesz a Tokepiaci torvényben szerepld ez iranyl kotelezettségeinek, rendszeresen ellatjia a sajtét a
Vallalat pontosabb megismerését lehetéve tevd informaciokkal. A tajekoztatasnak minden esetben
igaznak, pontosnak, tényszerlnek és idoszerlinek kell lennie. Az ANY Biztonsagi Nyomda Nyrt. nyitott
a sajtd munkatarsai részerdl felmertld kérdéesekre, amelyeket minden esetben a lehetd leggyorsabban
és legnagyobb pontossaggal igyekszik megvalaszolni.

4. Az ANY Biztonsagi Nyomda kozéleti szerepvallalésa

Az ANY Biztonsagi Nyomda Nyrt. tiszteletben tartja munkatérsai vallasi, politikai, vilagnéezeti
meggydzodését, es nem befolyasolja munkatarsai ehhez kapcsolddd szerepvallalasat legyen az
barmilyen térvényes keretek kozott mikodd tarsadalmi vagy politikai szervezet. Ugyanakkor mivel az
ANY Biztonsagi Nyomda Nyrt. semmilyen anyagi vagy erkolcsi tamogatast nem nyujt politikai
szervezetek és azok képviseldi szamara, igy munkatarsaitél is elvarja, hogy a Tarsasagon kivali kozéleti
szerepvallalasaik soran ne veszélyeztessék a Vallalat pozitiv megitélését, ne keltsek annak rossz hirét,
és esetleges nyilatkozataik soran tegyek egyértelmlvé, hogy maganemberként jarnak el. A
munkatarsak Tarsasagon kivili kozéleti tevekenyseguk soran szerepvallalasukhoz nem vehetik igénybe
a Vallalat targyi vagy egyéb eszkozeit, és tevékenyseguknek mindig ¢sszhangban kell lennie az ANY
Biztonsagi Nyomda Nyrt. etikai alapelveivel.
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5. Az ANY Biztonsagi Nyomda belsé kommunikéacidja

Az ANY Biztonsagi Nyomda Nyrt. belsé kommunikacidja, a kulonbdzé részlegek, csoportok, testiletek
kozotti kapcsolattartas kiemelt jelentdséggel bir a vallalati kultdra fejlesztésében, a szolgéltatasok és
termékek mindségének javitasaban, illetve az élhetd, bardtsagos munkahely kialakitasaban. Ebbd
fakaddan a belsé kommunikacios eszkdzoket az etikai alapelvek szem el6tt tartasaval szabad csak
hasznalni. A Vallalat minden munkatarsanak tekintettel kell lennie kollégaira, és fokozott figyelmet kell
szentelnie @ munkahelyi kornyezet megdvasara és a kornyezeti ertékekek vedelmére.

5.1. Az ANY Biztonségi Nyomda és munkatarsainak kapcsolata

Az ANY Biztonsagi Nyomda Nyrt. a legmesszebbmendkig tiszteletben tartja munkatarsai maganéletét.
Nem érhet senkit hatranyos megkulonbdztetés a munkavégzéssel 6ssze nem fuggd tulajdonsaga,
tevekenysége miatt. Ugyanakkor a munkatarsaknak tisztaban kell lennitk azzal, hogy tarsadalmi,
kozéleti szerepvallalasukhoz kapcsolodd aktivitasokat kizardlag a munkahelytkon kival vegezhetnek,
illetve ezen maganéleti tevekenységikhtz nem vehetik igénybe az ANY Biztonsagi Nyomda Nyrt.
tulajdonaban lévé infrastruktdrat. A munkatarsnak kozéleti szerepvallalasanak gyakorlasa soran
tiszteletben kell tartania az ANY Biztonsagi Nyomda Nyrt. etikai alapelveit.

A Téarsasag vezetd beosztast munkatarsainak kotelezettsége, hogy minden, az iranyitasuk ala tartozo
probléma esetében szakmai tapasztalatuk és az elvart etikai normak alapjan jarjanak el. Mivel a sikeres
és produktiv munkahoz elengedhetetlen a csapatként vald mikodés és aszervezeti egységek, illetve a
munkatarsak kozotti rendszeres kommunikacio, fgy a Tarsasagés munkatarsai kozotti emberi
kapcsolatokban is minden félnek az etikai norméaknak megfeleléen kell eljarnia. A Tarsasag minden
munkatarsat a masik iranti kolcsonos tisztelet, megbecsulés és kompromisszumkészség kell, hogy
vezérelje, mivel ez mindenki ko6zos érdeke.

ANY Biztonsagi Nyomda Nyrt.

Kérdések, bejelentések

Amennyiben valamely munkavallalénak olyan cselekedet jut a tudomasara, mely az ANY Biztonsagi Nyomda Nyrt.
Etikai Kodexenek eldirasaiba Utkozik, illetve olyan dontesi helyzetbe kertl, amelyben bizonytalan az etikus eljaras,
koteles jelenteni, valamint tanacsért elsésorban kozvetlen feletteséhez fordulni. A probléma megoldéaséban
segitséget nyUjthat a munkavallald részlegének vezetéje és a humanpolitikai igazgatd. A johiszemden, az Etikai
Kodex iranymutatasai szerint cselekvd bejelentét semmiféle megtorlds, hatrany nem érheti. Névtelen
bejelentéseket csak sulyos etikai vétség gyanujaval vizsgal ki a Tarsasag.
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